Gérze

Zatgcznik nr 5 do zapﬁéﬁ}:a ofe'rtbuifego

Umowa zlecenienr ............oovvviini.

zawartaw dniu ................ w Zielonej Gorze pomiedzy:

Wojewodztwem Lubuskim - Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze,
z siedziba w Zielonej Gorze, Al. Niepodlegloci 36, 65-042

NIP: 9730590332, REGON: 081048430

reprezentowanym przez:

Jakuba Piosika - Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze
przy udziale:

Teresy Trubitowicz- Glownej Ksiegowej
zwanym dalej Zleceniodawcq

a

Zwanymda;ej z[ecemob,orcq

§ 1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest $wiadczenie ustug psychoterapii osobom i rodzinom
zagrozonym  wykluczeniem spotecznym w ramach poradni wsparcia w Stubicach, Swiebodzinie
i Strzelcach Krajenskich. Funkcjonowanie poradni wsparcia jest celem projektu ,Otworz sie na pomoc”,
wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Lubuskie 2020, O$ priorytetowa 7 — Réwnowaga spoleczna, Dziatanie 7.5 —
Ustugi spofeczne.

2. Szczegolowy opis przedmiotu umowy stanowi zatacznik nr 1, bedacy integralng czescia umowy.
§2

1. Ustugi beda $wiadczone w siedzibie poradni wsparcia dla 0sob i rodzin zagrozonych wykluczeniem
spolecznym, zlokalizowanej W ...............ocooocvovoiiiii
2. W uzasadnionych okolicznosciach Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do wskazania miejsca

Swiadczenia okreslonych w § 1 ustug w miejscu innym niz poradnia okre$lona w ustepie 1, jednak nie
poza terenem powiatow ...............

3. Wykonawca zobowigzuje sie do éwiadéienia uslugji w okresie maksymalnie 10 dni roboczych od
momentu zgtoszenia zapotrzebowania przez pedagoga — organizatora pracy poradni.

§3
1. Umowe zawiera sig na okres od dnia ............................ do dnia 31 marca 2020 r

2. Umowa wygasa z uptywem okresu, na jaki zostala zawarta z uwzglednieniem ust. 1 lub przez
o$wiadczenie jednej ze stron z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia.
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§4

1. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacie i doswiadczenie niezbedne
do wykonania zadar okreslonych w umowie oraz zobowigzuje sie do ich wykonania z zachowaniem
nalezytej starannosci.

2. Zleceniobiorca doklada wszelkich staran, aby realizowa¢ zadania zgodnie z najwyzszymi
standardami zawodowymi i etycznymi.

3. Osobg do kontaktow roboczych ze Zleceniodawcy jest Weronika Gomicka, tel. 68 323 1 887, mail:
W.gOmicka@rops.lubuskie.pl Oraz ..................c.vvvcomvommmmrrooosoo

4. Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania umowy lub jej cze$ci osobie trzeciej.

§5

1. Zleceniobiorcy za  wykonanie ustugi  przystuguje stawka godzinowa w  wysokosci
cirnss ... DIUHO (Slownie: S A G e e s el

2. Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia Ewidencji czasu pracy. Ewidencja czasu pracy
prowadzona jest na podstawie pisemnej lub elektronicznej informacii Zleceniobiorcy, tj. Karty ewidencji
Czasu pracy informujacej o liczbie godzin wykonanego zlecenia przediozonego do kofca kazdego
miesigca kalendarzowego przed wypiata wynagrodzenia. Zleceniobiorcy nalezy sie wynagrodzenie za
kazdy miesigc stanowigce iloczyn godzin wykonanego zadania w danym miesiacu i stawki godzinowej
okreslonej w ust, 1.

3. Zaplata wynagrodzenia nastapi na podstawie rachunku/faktury VAT wystawionej przez
Zleceniobiorce po podpisaniu protokotu prawidtowego wykonania przedmiotu umowy przez Dyrektora
lub w razie jego nieobecnosci Zastepce Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Zielone]
Gorze. Rachunek powinien by¢ wystawiony co najmniej raz w miesigcu po wykonaniu zlecenia.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie prowadzié Karte ewidencji czasu pracy zgodnie z Zatacznikiem
nr 3 do niniejszej Umowy oraz dostarczy¢ go co miesigc wraz z rachunkiem do siedziby Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze.

5. Zleceniodawca zobowigzuije sie zapfacic wynagrodzenie za realizacjg przedmiotu umowy w terminie
do 14 dni od otrzymania rachunku oraz po wezesniejszym dostarczeniu dokumentacji potwierdzajacej
prowadzenie ewidencji czasu pracy (liczby godzin pracy) i po dokonaniu stosownych potracen
publiczno- prawnych, przelewem na rachunek Zleceniobiorcy.

6. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gérze prowadzi ewidencje faktycznych godzin
pracy Zleceniobiorcy na podstawie Karty ewidencji czasu pracy, ktora stanowi Sposob potwierdzenia
liczby godzin wykonanych zlecen.

7. Dokumentacja dotyczaca liczby godzin wykonania zlecenia jest przechowywana przez trzy lata
w siedzibie Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Zielonej Gorze od dnia, w ktorym
wynagrodzenie stalo sie wymagalne.

8. Za date speienia $wiadczenia pienigznego uznaje sie dzien, w ktorym nastapito obcigzenie
rachunku bankowego Zleceniodawcy.

9. Zleceniobiorca sktada o$wiadczenie dla celéw podatkowych i ubezpieczenia ZUS stanowiace
zatacznik do niniejszej umowy.

10.Wszelkie koszty, w tym koszty transportu, noclegu, zakwaterowania, Wwyzywienia ponosi
Zleceniobiorca.

11.Wynagrodzenie  Zleceniobiorcy jest wspoffinansowane ze $rodkow Regionalnego Programu
Operacyjnego - Lubuskie 2020 (cze$¢ dofinansowana przez Europejski Fundusz Spoteczny) z zakresu
Osi Priorytetowej 7 — Rownowaga spoteczna, Dziatanie 7.5 — Ustugi spoteczne w ramach projektu pt.
,Otworz sig na pomoc’.
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Zalgeznik nr 5 do zapytén}'é oferrowégo
§6

1. Zleceniodawca ma prawo wypowiedzie¢ umowe 2z zachowaniem 14-dniowego terminu
wypowiedzenia. W takim przypadku, Zleceniobiorcy nalezy sie wynagrodzenie tylko za zrealizowang
czgs¢ przedmiot umowy do dnia rozwigzania umowy, a strony nie majq prawa do jakiegokolwiek
odszkodowania lub dodatkowego wynagrodzenia.

2. W razie wystapienia zwioki w wykonaniu przedmiotu umowy, jego niewykonania lub nienalezytego
wykonania, Zleceniodawca moze rozwigzaé umowe bez wyznaczania dodatkowego terminu
do wykonania obowigzkéw umownych.

3. Zleceniobiorca zapfaci kare umowng Zleceniodawcy w wysokosci 20% wynagrodzenia brutto,
0 ktorym mowa w § 5 ust. 1 w przypadku rozwigzania umowy z przyczyn Zleceniobiorcy.

4. Zleceniobiorca ma prawo do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego zastrzezone kary
na zasadach ogdlnych.

§7

1. Zleceniobiorca przenosi na Zleceniodawce majatkowe prawa autorskie do wszelkich opracowan
oraz innych materialéw sporzadzonych przez Zleceniobiorcg, w ramach niniejszej umowy,
bez dodatkowego wynagrodzenia, na nastepujacych polach eksploatacii:

1) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania materiatéw - wytwarzanie okreslong technika egzemplarzy
materialow, w tym technika drukarska, reprograficzna, zapisu magnetycznego oraz technikg cyfrowa;

2) W zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktérych materiaty utrwalono - wprowadzanie
do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy;

3) w zakresie rozpowszechniania materiatow w sposob inny niz okreslony w pkt. 2 - publiczne
wykonanie, wystawienie, wyswietlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a takze publiczne
udostepnianie utworu w taki sposéb, aby kazdy mogt mie¢ do niego dostep w migjscu i w czasie
przez siebie wybranym.

2. Przeniesie caloci autorskich praw majatkowych do opracowar | materiatéw bedacych przedmiotem
umowy nastepuje z chwilg ich przekazania Zleceniodawcy i powoduje réwniez przeniesienie
ha Zleceniodawce wiasnosci egzemplarzy opracowar i materiatow, o ktérych mowa w Zataczniku nr 1.
3. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze przystuguja mu nieograniczone majatkowe prawa autorskie do
materiatow i opracowar sporzadzonych w ramach umowy. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze przenosi na
Zleceniodawce autorskie prawa majatkowe do nieograniczonego w czasie i przestrzeni korzystania
i rozporzadzania opracowaniami i materiatami, o ktorych wyzej mowa, zezwala na wykonywanie
zaleznego prawa autorskiego bez koniecznosci zapfaty dodatkowego wynagrodzenia z tego tytutu.

4. Wynagrodzenie za korzystanie z pol eksploataciji, miesci sie w ramach wynagrodzenia okreslonego
W § 5 umowy. Zleceniobiorcy nie przystuguje odrebne wynagrodzenie za korzystanie z materiatow
na kazdym odrgbnym polu eksploatacii.

5. W przypadku nierozpowszechniania przez Zleceniodawce przyjetych od Zleceniobiorcy materiatow,
ktorych Zleceniobiorca jest twérca, strony umowy wytaczaja mozliwos¢ odstapienia od umowy
lub jej wypowiedzenia lub powrotu do Zleceniobiorcy  majatkowych praw  autorskich
nierozpowszechnianych przez Zleceniodawce materialow oraz prawa wiasnosci przedmiotu, na ktorym
materiat utrwalono. Zleceniobiorca zrzeka sie jakichkolwiek roszczer odszkodowawczych z tego tytutu.

6. Zleceniobiorca, bez odrebnego wynagrodzenia zezwala Zleceniodawcy oraz podmiotom, na rzecz
ktorych Zleceniodawca przeniést prawa autorskie do utworu lub udzielit licencji co do materiatow,
ktorych

Zleceniobiorca jest tworca, do wykonywania zmian w materiatach wykonanych przez Zleceniobiorce.
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Zatacznik nr 5 do zapytania ofertowego

7. Zleceniobiorca, bez osobnego wynagrodzenia, zezwala Zleceniodawcy na opracowanie wykonanych
przez Zleceniobiorcg materialtdow oraz na rozporzadzanie przez Zleceniodawce opracowaniem
i korzystanie z opracowania materialow wykonanych przez Zleceniobiorce.

8. Zleceniobiorca z chwilg przyjecia przez Zleceniodawce materialow przenosi na Zleceniodawce
bez odrebnego wynagrodzenia uprawnienie do zezwolenia na wykonywanie zaleznego prawa

autorskiego. Wytacznie uprawnionym do zezwolenia na wykonywanie zaleznego prawa autorskiego
jest Zleceniodawca.

9. Zleceniodawca nie jest zobowiazany umozliwi¢ Zleceniobiorcy przeprowadzenia nadzoru autorskiego
przed oraz po rozpowszechnianiu materiatow, ktorych Zleceniobiorca jest tworca lub wspottworca.

10. Zleceniobiorca zobowigzuie sie do niewykonywania wobec Zleceniodawcy oraz podmiotéw na rzecz
ktorych Zleceniodawca przeniost prawa autorskie do materialow, ktorych Zleceniobiorca jest tworca
lub  wspottworeg lub udzielit licencji na korzystanie z nich, osobistych praw majatkowych,
a w szczegolnosci nie bedzie zadat:

a) oznaczania materiatow swoim nazwiskiem lub pseudonimem, w tym opracowania jego materiatow,

b) nienaruszainodci tresci i formy materiatow, z uwagi na zezwolenie na wykonywanie
przez Zleceniodawce opracowan,

¢) nadzoru nad sposobem korzystania z materiatow,

d) wymieniania na egzemplarzach opracowania tworcy i tytutu pierwotnych materiatow.

11. Strony umowy uzgadniaja, Ze zaoferowanie Zleceniodawcy przez Zleceniobiorce przyjecia
materialow wykonanych przez Zleceniobiorce oznacza podjecie przez Zleceniobiorce decyzji
0 pierwszym udostepnieniu materiatow i jest wyrazaniem zgody na ich rozpowszechnienie.

12. Zleceniobiorca nie moze odstapié od umowy lub jg wypowiedzie¢ w zakresie dotyczacym nabytych
przez Zamawiajacego praw autorskich, ktérych Zleceniobiorca jest tworca lub wspottworca, ze wzgledu
na swe istotne interesy tworcze.

§8

Strony okreslaja sposob potwierdzenia liczby godzin wykonywania zlecenia w ten sposob, iz
Zleceniobiorca do ostatniego dnia kazdego miesiaca przedktada w formie pisemnej liste tych godzin
a przed wyptatg wynagrodzenia Zleceniodawca dokonuie jej kontroli w zakresie wymogow wynikajacych
z ustawy o minimalnym wynagrodzeniu.

§9
Zleceniodawca upowaznia Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze,
a w razie jego nieobecnosci Zastepce Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spofecznej w Zielonej
Gorze, do sprawowania w jego imieniu nadzoru oraz potwierdzenia wykonania przedmiotu umowy.
§10
Wszystkie zmiany umowy wymagajq formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§11

W sprawach nieuregulowanych umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
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Zatgcznik nr 5 do zapytania ofertowego

§12

Ewentualne spory wynikle z realizacji niniejszej umowy beda rozstrzygane przez sad wiasciwy dia
siedziby Zleceniodawcy.

§13

Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zleceniodawcy
i jeden dla Zleceniobiorcy.

Zleceniobiorca: Zleceniodawca:

/5?/: (e

zatgczniki: RADCA PRAWNY
zatgeznik nr 1 - szczegolowy opis przedmiotu umowy; p,o Kehio-Kaniowski
zalacznik nr 2 - oswiadczenie dla celow podatkowych i ubezpieczenia ZUS; T 1
zatgeznik nr 3 - Karta ewidencii czasu pracy. 72 YL
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Zafgcznik nr 1 do umowy

Q
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU UMOWY

Przedmiotem umowy jest $wiadczenie uslug psychoterapii osobom i rodzinom zagrozonym wykluczeniem
spofecznym w ramach poradni wsparcia w

Funkcjonowanie poradni jest dofinansowane w ramach projektu ,Otwérz sie na pomoc”, wspétfinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie

2020, Os priorytetowa 7 — Rownowaga spoteczna, dziatanie 7.5 - Ustugi spoteczne.

.~ W ramach realizowanej umowy Zleceniobiorca zobowiazany jest do wykonywania nizej wymienionych zadan:
1. prowadzenie psychoterapii rodziny, w ramach ktérej mozliwe bedzie wspieranie relacji i bliskosci pomiedzy
poszezegolnymi czionkami rodziny, budowanie prawidlowej komunikacji wewnatrz systemu rodzinnego,
wspieranie i rozwijanie kompetencji do samodzielnego radzenia sobie z trudnosciami i kryzysami w systemie
rodzinnym oraz rozwijanie kompetencii rodzicielskich,

2. prowadzenie psychoterapii indywidualnej, opartej na wspieraniu osob w kryzysach psychicznych, sytuacjach
poczucia obcigzenia nadmiernym stresem, trudnych sytuacjach zyciowych, trudnosciach w petnieniu rol
zawodowych, spofecznych i rodzinnych, zaburzeniach i chorobach psychicznych utrudniajacych codzienne
prawidlowe funkcjonowanie,

3. prowadzenie okreslonej dokumentacji projektowej, dotyczacej specyfiki udzielanego wsparcia,

4. wspofpraca z pedagogiem - opiekunem pracy poradni wsparcia dla 0sob i rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w zakresie pracy z uczestnikami projektu

Il. Glownym miejscem $wiadczenia ustug jest siedziba poradni, opcjonalnie wystepuje mozliwosé prowadzenia
sesji terapeutycznych poza lokalem punktu wsparcia jesli wynika to z obiektywnych przestanek wystepujacych po
stronie uczestnika projektu tj. m.in. wykluczenie komunikacyjne, permanentna choroba uniemozliwiajaca dotarcie
uczestnika do poradni wsparcia, trudna sytuacja rodzinna. W takim przypadku sposéb udzielenia wsparcia bedzie
konsultowany na linii uczestnik projektu — pedagog-organizator pracy poradni - specjalista merytoryczny-
psychoterapeuta.

lll. Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia ustugi w okresie maksymalnie 10 dni roboczych od momentu

zgloszenia zapotrzebowania przez pedagoga — organizatora pracy poradni.
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Zalgcznik nr 2 do umowy

.................... (077 [ A
Nazwisko i imig/ /&ﬂ:gie imie/ - ‘lnazwisko rodowe/ ‘
T mionsa rodzicow oraz nazwisko fodowe el e
/adres zémieszkania - kod ,"ﬁ.n-i'ejscowoéé, ulica, e .domu, gmina/ . :
e e e 8 .'wo;e e i
- SRy Idatai miejsce urodzenial
Inazwal adres Urzedu Skarbowegol Fundusz Zdrowial

OSWIADCZENIE DO UMOWY - ZLECENIA

1. Jestem zatrudniony(a) na podstawie umowy o prace (nazwa zakladu Pracy)............o.oocovoomo oo
WWYMIAIZe......cooviineriaivnnininns na czas nieokreslony/okreslony od.....................do
2. Prowadze / nie prowadze* dziatalnos¢ gospodarcza,

3. Jestem emerytem / rencista * nr emerytury / renty
4. Jestem/ nie jestem* studentem, nazwa uczelni

5. Jestem/ nie jestem* doktorantem.

6. Jestem / nie jestem* bezrobotny (a), zarejestrowany(a) w Urzedzie T B SO RO OO iter U1 B OO ;
pobieram / nie pobieram * zasilek dla bezrobotnych.

7. Przebywam na urlopie wychowawczym od ............cccoooveevevcrennnnnnn., U R o ottt SO n ol T

8. Przebywam na urlopie macierzyskim od ...........coocooovrvvrveonnnn.. o T, S0 e S B ot ok

9. Wnoszg / nie wnoszg * o objecie mnie dobrowolnym / obowiazkowym ubezpieczeniem spofecznym.

10. Wnosze / nie wnoszg * o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym.

11

- Moje wynagrodzenie z tytutu stosunku pracy wynosi co najmniej najnizsze wynagrodzenie/ jest nizsze od najnizszego
wynagrodzenia®,

12. Jestem / nie jestem ‘*objety (a) obowigzkowym ubezpieczeniem spolecznym z tytulu umowy zlecenia

ISR e i . W zawarte] na okres od

(nazwa zakfadu pracy)

W przypadku zmiany okolicznosci, o ktorych mowa w wyzej wymienionych punktach zobowigzuje sie do niezwlocznego
zawiadomienia o powyzszym.

data i podpis zleceniobiorcy/

* nigpotrzebne skregli¢
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Zafgeznik nr 3 do umowy

KARTA EWIDENCJONOWANIA CZASU WYKONYWANIA UMOWY

Imie i nazwisko

MM/RR

Lp.

Data

Liczba godzin

Podpis zleceniobiorcy
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